
 

 

Offre d’emploi 

La MJC MPT Boris Vian Hayange recherche  

un(e) coordinateur(trice) 

Contexte :  

La MJC-MPT Boris Vian est une association d’Education Populaire de proximité, affiliée à la 

Fédération Lorraine des MJC. Elle est agréée Jeunesse et Education Populaire (JEP). Implantée à 

Hayange, dans le quartier du Konacker, la MJC travaille avec  les associations et les pouvoirs publics 

du territoire. Elle coordonne un panel d’activités artistiques, de loisirs, sportives  et culturelles.  Ces 

activités sont animées par des animateurs techniciens professionnels et/ou des bénévoles (près de 

500 adhérents).  Elle organise également des manifestations qui touchent les habitants du quartier, 

de la commune et au-delà. L’association a en projet  la mise en place d’un Espace de Vie Sociale. 

Mission  

Sous l’autorité du Conseil d’Administration,   le(la) coordinateur(trice) aura pour mission d’assurer la 

gestion et la coordination générale de l’association, et de mettre en œuvre les décisions du Conseil 

d’Administration.  

Activités principales  

 Veiller au bon déroulement des instances et au respect des textes et législations relatifs au 

fonctionnement et à l’activité de l’association. 

 Représenter l’association auprès des institutions, des professionnels, des autres associations 

 Garantir le suivi administratif et financier des projets ainsi que le montage des demandes  de 

subventions 

 Concevoir et mettre en œuvre le plan  de communication 

 Coordonner les projets et actions de l’association  

 Animer et développer les partenariats sur le  territoire 

 Mettre en place des outils de suivi et d’évaluation 

 

Dans le cadre du futur Espace de Vie Sociale 

 Réaliser un diagnostic en concertation avec l’ensemble des acteurs  



 Elaborer le projet EVS dans une démarche participative  

 Constituer le dossier de demande d’agrément 

 

Compétences  requises/expérience attendue : 

 Animer et développer les partenariats sur le  territoire 

 Maîtrise de la méthodologie de projet  

 Connaissance de la vie associative et de son environnement 

  Capacité à fédérer  

 Sens de l’organisation et autonomie 

 Maîtrise  de l’outil informatique et de communication  

 

Profil recherché  

 Titulaire d’un  diplôme de niveau 5 minimum   en animation socioculturelle ou travail social 

ou expérience significative  

 Partage des valeurs de l’éducation populaire et des MJC 

 Sens du collectif 

 Bonnes capacités relationnelles  

 Aisance à l’oral et à l’écrit 

 Rigueur et méthode 

 

Conditions  

 Poste basé à Hayange 

 CDI Temps plein  

 Groupe  F – indice 350 – convention ECLAT 

 Possibilité de travail en soirée et week-end 

 

 

 


